COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6

CIRCULAR INFORMATIVA

PARA: Todo el Personal
DE: Gerencia General

ASUNTO: Postulacién de candidatos para conformar y eleccion del Comité de
convivencia laboral.

Me permito Informarles que a partir de la fecha y hasta el proximo 26 de abril de 2023
estan abiertas las inscripciones de candidatos para conformar las planchas que permitiran

la eleccion de los Representantes al Comité de convivencia laboral.

El trabajador que desee inscribirse, puede hacerlo a través de la oficina de Administracién

de la empresa.

Agradezco su acostumbrada Colaboracion.

Cordial Saludo,

Ot RWQ,

OLGA LUCIA FERNANDEZ
Nombre del Gerente / Representante Legal
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COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6

HOJA DE INSQRIPCION DE LOS CANDIDATOS AL
COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

EMPRESA: Coomultrup NIT: 890.502.419-6
FECHA DE INSCRIPCION: 10 de abril de 2023
PERIODO: 2023 - 2025

VIGENCIA: DOS ANOS

No. NOMBRES CARGO SECCION FECHA
1 | Carlos Fabian Lizcano Cruz Contador Administrativa 19/04/23
2 Margarita Goémez Parada Secretaria Administrativa 19/04/23
3 Elizabeth Valencia Parra Aux. Cartera Administrativa 19/04/23
4 Gregory Ar\l/lbljir(t:g Mendoza Aux. Almacén | Supermercado 22/0;1/23

RESPONSABLE:

O3S s duhd

OLGA LUCIA FERNANDEZ ROMERO
Nombre del Gerente / Representante Legal
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COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6

FORMATO DE INSCRIPCION COMO MIEMBROS DEL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL / RESOLUCION 652 DE 2012 / PERIODO 2023 - 2025

MIEMBRO PRINCIPAL

NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO DE IDENTIDAD: (C.C /C.E)
CARLOS FABIAN LIZCANQ CRUZ 88.032.049
PROFESION: | FoTo
CONTADOR ﬁ
v I
ARGO: e §:ﬂl |
CONTADOR AR
. fAd et B
AREA 0 DEPARTAMENTO:

ADMINISTRATIVA

TIEMPO DE SERVICIO: CARGO:
17 aios P CONTADOR
[ P
FIRWVA )
Vi 7
v ‘
NOMBRE Y APELLIDO / DOCUMENTO DE IDENTIDAD: (C.C/C.E)
MARGARITA GOMEZ PARADA 60.254.843
PROFESION:

LICENCIADA EN COMERCIO

CARGO:
SECRETARIA

AREA o DEPARTAMENTO:

ADMINISTRATIVA

TlEMEO DE SERVICIO: CARGO:
17 ANOS SECRETARIA .
%szé Coewsy  Yoedle
7/ __EIRMA T
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COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6

NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO DE IDENTIDAD: (C.C /C.E)

ELIZABETH VALENCIA PARRA 1.094.284.293 5

PROFESION:
TECNICO ADMINISTRATIVO - SENA

CARGO:
AUXILIAR DE CARTERA

AREA o DEPARTAMENTO:
ADMINISTRATIVA

TIEMPO DE SERVICIO: CARGO:
N AUXILIAR CARTERA

4 ANOS
and'ﬁh N NG -

FIRMA

NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO DE IDENTIDAD: (C.C /C.E)

GREGORY ALBERTO MENDOZA MUJICA ' 1.140.426.686 rors

PROFESION: |
LICENCIADO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS [
i 5 e O
CARGO: ; : A
AUXILIAR DE ALMACEN | :

AREA o DEPARTAMENTO:

SUPERMERCADO

TIEMPO DE SERVICIO: CARGO:
AUX. DE ALMACEN

1 ANO Y 5 MESES
é‘\EZ»OILy MeNbo 2A -

FIRMA

REQUISITOS (Documentos soporte para la inscripcion)

Fotocopia del documento de identidad

» Fotografia reciente
» tener contrato laboral con empresa privada
* No haber tenido queja de acoso laboral, o que haya sido victima del mismo, en los ultlmos seis
(6) meses anteriores 3 |a conformacion del comité
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COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6
ACTA DE APERTURA’ DE ELECCIONES DE LOS CANDIDATOS AL
COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

EMPRESA: COOMULTRUP NIT: 890.502.419 - 6
FECHA: 28/04/2023
PERIODO: 28/04/2023 AL 28/04/2025

VIGENCIA: DOS ANOS

En COOMULTRUP, siendo las 7:30 AM del 28/04/2023 se dio apertura al proceso de
votacion para la eleccion de los candidatos al COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL, de
acuerdo a lo establecido en la resolucion 652 de 2012 y la 1356 de 2012 del Ministerio de
Trabajo, para el periodo comprendido entre el 28/04/2023 AL 28/04/2025

En calidad de Jurado de Votacién y Coordinador de mesa de votacion:

Nombre: MARGARITA GOMEZ PARADA
Ceédula: 60.254.843

Cargo: Secretaria

Jurado de Votacion

Nombre: JUDEYKAD ALEXANDRA TARAZONA SERRANO

Cedula: 63.535.414
Cargo: Asesor SST
Coordinador mesa de Votacion

FIRMA
FIRMA

- %//I v/ éaw/ %dl& 1

Ngmbre del colaborador de la mesa
e votacion
MARGARITA GOMEZ

JUDEYKAD ALEXANDRA TARAZONA

SERRANO

Cargo: Asesora encargada SGSST Cargo: Secretaria/ lider SST
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COOMULTRUP

NIT: 890.502.419-6

ACTA DE CIERRE DE ELECCIONES DE LOS CANDIDATOS AL
COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

EMPRESA: COOMULTRUP NIT: 890.502.419 - 6
FECHA: 28/04/2023
PERIODO: 28/04/2023 AL 28/04/2025

VIGENCIA: DOS ANOS

En Coomultrup, siendo las 8:30 am, se dio por finalizado el proceso de votacion para la
eleccién de los candidatos al COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL, para el pericdo
comprendido entre el 28/04/2023 AL 28/04/2025 .

En calidad de Jurado de Votacion y Coordinador de mesa de votacion:

Nombre: MARGARITA GOMEZ PARADA
Cédula: 60.254.843

Cargo: Secretaria

Jurado de Votacion

Nombre: JUDEYKAD ALEXANDRA TARAZONA SERRANO

Cédula: 63.535.414
Cargo: Asesor SST
Coordinador mesa de Votacion

: FIRMA
‘ '"( <7 aé Ly /0446

ophbre del Jurado de la mesa’

FIRMA

r de la mesa

de votacion dg votacion

JUDEYKAD ALEXANDRA TARAZONA ARGARITA GOMEZ
SERRANO

Cargo: Asesora encargada SGSST ~ Cargo: Secretaria/ lider SST
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COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6

RESULTADOS OBTENIDOS DEL CONTEO DE VOTOS

EMPRESA: COOMULTRUP NIT: 890.502.419 - 6

FECHA: 28/04/2023

PERIODO: 28/04/2023 AL 28/04/2025

VIGENCIA: DOS ANOS

VOTACION NOMBRE NUMERO DE VOTOS
Primer puesto ELIZABETH VALENCIA PARRA 8 '
Segundo puesto GREGORY ALBERTO MENDOZA 7
Tercer puesto CARLOS FABIAN LIZCANO 3
Cuarto puesto MARGARITA GOMEZ PARADA 3
Votos en Blanco 1
Votos Anulado 0
TOTAL VOTOS 22

Resultaron elegidas en esta votacién las siguientes personas:

(Marque con una X)

. CATEGORIA .
NOMBRE OFICIO SECCION SRINGIPAL | SUPLENTE
Elizabeth Valencia Aux. cartera Administrativa X
Gregory Mendoza Aux. Almacén Supermercado X
Carlos Fabian Lizcano Contador Administrativa X
Margarita Gomez Secretaria Administrativa X
Parada .

FIRMA

de

),

1"2 .

JUDEYKAD ALEXANDRA TARAZONA

FIRMA

%‘/ bezey S ectdfoq

Kombre del Jurado'de la mesa

de votacion
MARGARITA GOMEZ PARADA

Cargo: Secretarial lider SST

©

t

SERRANO
Cargo: Asesora encargada SGSST
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COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6

ACTA DE CONSTITUCION DEL
COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
EMPRESA: COOMULTRUP NIT: 890.502.419 - 6

El dia 28/04/2023 en las instalaciones de la empresa Coomultrup se reunio el
representante legal y sus trabajadores para conformar el COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL dando cumplimiento a la Resolucién 652 de 2012 y la
Resolucion 1356 de 2012 del Ministerio de Trabajo. Asi como lo dispuesto en el
Sistema de gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, el periodo de los
miembros del comité es de dos (02) afios.

El representante legal de la empresa nombré a las siguientes personas:
POR PARTE DE LA EMPRESA:
Principal: Suplente:

ELKIN YOHAN MONTES BECERRA  MARIA PATRICIA GARCIA GARCIA

No. C.C. 88.034.848 No. C.C. 1.094.283.704

Cargo: Aux. Almacén Cargo: Aux. Almaceén

Principal: Suplente:

LEIDY DIAZ CONTRERAS MONICA LILIANA ROZO HERNANDEZ
No. C.C. 60.264.435 No. C.C. 1.094.245.638

Cargo: Aux. Almacen Cargo: Aux. Almaceén

Y LOS TRABAJADORES NOMBRARON A:

Principal: Suplente:

ELIZABETH VALENCIA CARLOS FABIAN LIZCANO
No. C.C. 1.094.284.293 No. C.C. 88.032.049

Cargo: Aux. Cartera Cargo: Contador
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Principal: Suplente: COOMULTRUP
NIT:. 890.502.419-6
GREGORY MENDOZA MARGARITA GOMEZ PARADA

No. C.C. 60.254.843

No. C.C. 1.140.426.686
Cargo: Secretaria

Cargo: Aux. Almacén
Estos ultimos nombrados por votacion de trabajadores.

Integrando el comité se procedié de acuerdo a la Resolucion 652 de 2012 y la
Resolucion 1356 de 2012 del Ministerio de Trabajo a nombrar al Presidente y al
Secretario del mismo, con el objetivo de mantener la coordinacion, organizacion y

funcionamiento del comité.

Al interior del Comité se elige como presidente a ELKIN YOHAN MONTES
BECERRA y como secretario a ELIZABETH VALENCIA PARRA.

La representante legal asigna las responsabilidades del comité de convivencia

laboral:

El comité de convivencia laboral en el desarrollo de sus responsabilidades aplicara
el protocolo de bioseguridad ante el covid 19, Y lineamientos de caracter
preventivo sobre la viruela simica el cual ya fue prevuamente socializado a la

poblacion trabajadora.

Comité de convivencia laboral

Responsabilidad

1 Recibir y dar trémite a las quejas presentadas en las que se describan situaciones que puedan constituir acoso
laboral, asi como las pruebas que las soportan.

2 Examinar de manera confidencial los casos especificos o puntuales en los que se formule queja o reclamo, que
pudieran tipificar conductas o circunstancias de acoso laboral, al interior de la entidad publica o empresa privada.

Escuchar a las partes involucradas de manera individual sobre los hechos que dieron lugar a la queja

4 Adelantar reuniones con ¢l fin de crear un espacio de didlogo entre las partes involucradas, promoviendo compromisos|
mutuos para llegar a una solucién efectiva de las controversias

Formular planes de mejora y hacer seguimiento a los compromisos,

6 Presentar a la alta direccion de la entidad publica o la empresa privada las recomendaciones para el desarrollo
efectivo de las medidas preventivas y correctivas del acose laboral.

Elaborar informes trimestrales sobre la gestion del Comité que incluya estadisticas de las quejas, sequimiento de los

7 .
casos y recomendaciones.

O
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COOMULTRUP
NIT: 890.502.419-6
Siendo las 10:00 am se dio por terminada la reunién después de haber informado
a los miembros las funciones del Comité para desarrollo de las medidas
preventivas y correctivas del acoso laboral que contribuye a proteger a los
trabajadores contra los riesgos psicosociales que afectan la salud en los lugares
de trabajo en la Empresa COOMULTRUP NIT: 890.502.419 — 6. Para lo cual
deben reunirse ordinariamente cada tres (3) meses y sesionara con la mitad mas
uno de sus integrantes y extraordinariamente cuando se presenten casos que

requieran de su inmediata intervencion y podra ser convocado por cualquiera de
sus integrantes.

FIRMA FIRM

(2@ \')C,if“\ \{C \\91\(\10 (%'“Cs-
Nombre del Presjdénte Nombre del Secretario
Elkin Yohan Montes Becerra Elizabeth Valencia Parra
Cargo: Aux. Almacén Cargo: Aux. Cartera

Osaotuws HQ,

Olga lucia Fernandez Romero
FIRMA
REPRESENTANTE LEGAL
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